
คูมือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 

              
    ภาคผนวก ๖-๑ 

 
 
 

 
ภาคผนวก ๖ 

 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

แบบฟอรมและตัวอยางการเขยีนรายงาน 
ผลการปฏบิัตริาชการตามคํารบัรอง 
การปฏิบตัิราชการ (รายตัวชี้วดั)  
สําหรับตัวชี้วัดที่เปนเชิงปริมาณ  

 



คูมือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 

              
ภาคผนวก ๖-๒ 

                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)         ( .... )  รอบ  ๖  เดือน 
                                                                                                                                         ( .... )  รอบ  ๑๒  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :   
ผูกํากับดูแลตัวช้ีวัด :   ผูจัดเก็บขอมูล :    
โทรศัพท :   โทรศัพท :    
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
................................................................................................................................................................................. 
 
หมายเหตุ 

สถาบันอุดมศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนใหเหมาะสมกับขอมูลท่ีตองรายงานของแตละตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วดั 

๒๕๔๙ ๒๕๕๐ ๒๕๕๑ 
    

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 

      

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงนํ้าหนัก

      
คําช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            
 
หลักฐานอางอิง :   
 

 
 
 
 
 



คูมือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 

              
    ภาคผนวก ๖-๓ 

 แนวทางการเขียนรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)  
สําหรับตัวชี้วัดที่เปนเชิงปริมาณ 

ขอใหสถาบันอุดมศึกษากรอกขอมูลตามหัวขอตางๆ ดังน้ี 
หัวขอรายงาน คําอธบิาย 

๑. รอบระยะเวลาการรายงาน ทําเครื่องหมาย  ลงในชอง  ใหสอดคลองกับระยะเวลา ของ
การรายงาน 

๒. ชื่อตัวชี้วัด ร ะ บุ ชื่ อ ตั ว ชี้ วั ด ต า ม คํ า รั บ ร อ ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
สถาบันอุดมศึกษา 

๓. ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด                       
พรอมหมายเลขโทรศัพท 

ระบุชื่อผูที่ไดรับมอบหมายใหทําหนาที่ดูแล ติดตามการดําเนินงานให
ตัวชี้วัดบรรลุผลสําเร็จ  พรอมเบอรโทรศัพททั้งที่ สํานักงานและ
โทรศัพทเคล่ือนที่ในกรณีที่ตองปฏิบัติราชการนอกสถานที่ทํางานเปน
ประจํา 

๔. ผูจัดเก็บขอมูล                             
พรอมหมายเลขโทรศัพท 

ระบุชื่อผูที่ไดรับมอบหมายใหทําหนาที่รวบรวมขอมูล การดําเนินงาน
ของตัวชี้วัด พรอมเบอรโทรศัพททั้งที่สํานักงานและโทรศัพทเคล่ือนที่
ในกรณีที่ตองปฏิบัติราชการนอกสถานที่ทํางานเปนประจํา 

๕. ขอมูลผลการดําเนินงาน ระบุผลการดําเนินงานตามรอบระยะเวลาของการรายงานของตวัชี้วัด  
พรอมทั้งแจงขอมูลประกอบทีใ่ชในการคํานวณใหครบถวนตาม 
คํานิยามหรือสูตรการคํานวณ  

๖. เกณฑการใหคะแนน ระบุ เกณฑการใหคะแนนของแตละตั วชี้ วั ด  ตามคํ า รับรอง  
การปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา 

๗. กา รคํ า น วณคะแนนจ ากผลกา ร
ดําเนินงาน 

 

 ๗.๑ ตัวชี้วัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบ   
      ตัวชี้วัด 

ร ะ บุ ชื่ อ ตั ว ชี้ วั ด ต า ม คํ า รั บ ร อ ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
สถาบันอุดมศึกษา 

 ๗.๒ นํ้าหนัก ระบุ นํ้ าห นักตั วชี้ วั ดตามคํ า รับรองการปฏิบั ติ ร าชการของ  
สถาบันอุดมศึกษา 

 ๗.๓ ผลการดําเนินงาน ระบุผลการดําเนินงานในรอบปงบประมาณของตัวชี้วัด ทั้งน้ีตองมี
หนวยนับเหมือนกับหนวยของตวัชี้วัด (สําหรับตัวชี้วัดที่มตีัวชี้วดัยอย
มากกวา ๑ ตัวชี้วัด ใหระบุตัวชีว้ัดยอยพรอมผลการดําเนินงานให
ครบถวน)  

 ๗.๔ คาคะแนนที่ได ระบุคาคะแนนของตัวชี้วัด โดยนําผลการดําเนินงานเปรียบเทียบกับ
เกณฑการใหคะแนนที่กําหนดไว โดยใชวิธีการคํานวณตามแบบที่ ๑ 
ในบทที่ ๒  ทั้งน้ีสําหรับตัวชี้วัดที่มีตัวชี้วัดยอยมากกวา ๑ ตัวชี้วัด ให
ใชวิธีการคํานวณแบบที่ ๒ ในบทที่ ๒ 

 ๗.๕ คะแนนถวงนํ้าหนัก ระบุคาคะแนนถวงนํ้าหนักของตัวชี้วัดที่ไดจากการนําคาคะแนนที่ได
ของตัวชี้วัดมาคูณกับนํ้าหนักของตัวชี้วัด 
 

 



คูมือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 

              
ภาคผนวก ๖-๔ 

ตัวอยางการเขียนรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)  
สําหรับตัวชี้วัดที่เปนเชิงปริมาณ 

 
                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)        ( .... )  รอบ  ๖  เดือน 
                                                                                                                                         ( )  รอบ  ๑๒  เดือน  
ช่ือตัวช้ีวัด :  
ตัวชี้วัดที่  ๔.๒.๓  รอยละของอาจารยประจําและนักวิจยัประจําที่ไดรับทุนทําวิจยั หรืองานสรางสรรคจากภายในและ   

ภายนอกสถาบันตออาจารยประจําและนักวจิัยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวชีว้ัด :  นายพันดี  มีอยู                       ผูจัดเก็บขอมูล :   นายประทัด  ดีจัง 
โทรศัพท :  ๐๒-๒๔๔-๗๓๙๘ โทรศัพท :   ๐๒-๒๔๔-๗๓๙๙ 
ขอมูลผลการดําเนินงาน :   
             ๑. มีอาจารยประจําและนักวิจัยประจําทีไ่ดรับทุนทําวจิัย และงานสรางสรรคจากภายในและภายนอก
สถาบัน  จํานวน  ๕  คน  ไดแก   
                 ๑) รศ.วโิรจน  นิสิตา  แหลงทุนในประเทศ ชื่อทุน XXXX  หนวยงาน XXXX 
                 ๒) นางสาวศิริพร  วลัย  แหลงทุนตางประเทศ ชื่อทุน XXXX  หนวยงาน XXXX 
                 ๓) นางอัจจมิา  สมพล  แหลงทุนจากหนวยงานภาคเอกชน ชื่อทุน XXXX  หนวยงาน XXXX 
                 ๔) นายสมพล  คณุากร  แหลงทุนจากหนวยงานภาคอุตสาหกรรม ชื่อทุน XXXX  หนวยงาน XXXX 
                 ๕) นายสมนึก วิรุฬ  แหลงทุนจากหนวยงานอื่นๆ  ชื่อทุน XXXX  หนวยงาน XXXX 
             ๒. จํานวนอาจารยประจํา ๒๐๐ คน  ซ่ึงจําแนก เปนขาราชการ จํานวน ๑๕๐ คน พนักงาน จํานวน  
๓๐ คน อาจารยพิเศษทีม่ีการทําสัญญาจาง ๙ เดือนขึ้นไป  จํานวน ๑๕ คน  และนักวจิัยประจํา จํานวน ๕ คน  

ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 
ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วดั 

๒๕๔๘ ๒๕๔๙ ๒๕๕๐ 
๑. จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจํา ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ 
๒. อาจารยประจําและนักวิจัยประจําที่ไดรับทุนทําวิจัย 
และงานสรางสรรคจากภายในและภายนอกสถาบัน   ๒ ๔ ๖ 

๓. รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัยประจําที่ไดรับ
ทุนทําวิจัย และงานสรางสรรคจากภายในและภายนอก
สถาบัน 

๐.๐๑ ๐.๐๒ ๐.๐๓ 

เกณฑการใหคะแนน : 
ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 

- รอยละ ๐.๐๑ รอยละ ๐.๐๒ รอยละ ๐.๐๓ รอยละ ๐.๐๔ 
 
 



คูมือการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

 

              
    ภาคผนวก ๖-๕ 

                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวช้ีวัด)        ( .... )  รอบ  ๖  เดือน 
                                                                                                                                         ( )  รอบ  ๑๒  เดือน  
การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวช้ีวัด/ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวช้ีวัด นํ้าหนัก 
(รอยละ) ผลการดําเนินงาน คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงนํ้าหนัก

รอยละของอาจารยประจําและนักวิจัย
ประจํ าที่ ไ ด รั บทุนทํ าวิ จั ย  และ งาน
สรางสรรคจากภายในและภายนอก
สถาบัน 

๐.๕ รอยละ ๐.๐๓ ๔ ๒.๐ 

 
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  

(ขอใหสถาบันอุดมศึกษาอธิบายรายละเอยีดของการปฏบิัติ/มาตรการที่ไดการดําเนินการ สําหรับตัวชี้วัดน้ี) 

ปจจยัสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
(ขอใหสถาบันอุดมศึกษาระบปุจจยัทีม่ีสวนชวยสนับสนุนตอการดําเนินการในรอบปงบประมาณ สําหรับ
ตัวชี้วัดน้ี) 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :      
 (ขอใหสถาบันอุดมศึกษาระบุปจจัยที่เปนอุปสรรคตอการดําเนินการในรอบปงบประมาณ สําหรับตัวชี้วัดน้ี) 
 
หลักฐานอางอิง : (เปนเอกสารแนบในภาคผนวก จาํนวน...แผน)  
( ขอใหสถาบันอุดมศึกษาระบใุหชัดเจนวาเอกสารอางอิงทีจ่ัดสงมาใหแตละรายการน้ัน มีความเกี่ยวของ
หรือสอดคลองกับการดําเนินงานของตัวชี้วัดอยางไร) 
 

 


